
 
Das Kreiskrankenhaus Wolgast ist ein modernes, freundlich gestaltetes Krankenhaus für die Grund- und 

Regelversorgung von Ostvorpommern. Als akademisches Lehrkrankenhaus und Tochtergesellschaft 

bestehen enge Kooperationen mit der Universitätsmedizin Greifswald sowohl in der Krankenversorgung 

als auch in der Facharztausbildung. 

 

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt ist im Geschäftsbereich Service & Logistik im Kreiskrankenhaus Wolgast 

die Stelle als  

 

Teamleiter Abteilung Technik & Bau (m/w/d) 

Vollzeit, unbefristet 

 

Zu Ihren Aufgaben zählen: 

 Organisation der notwendigen Überwachungs- sowie der anfallenden Instandhaltungsarbeiten 

(Störungsbeseitigung, Wartung, Prüfung, Instandsetzung) einschließlich der bedarfsgerechten 

Ressourcenplanung und -verteilung der technischen Anlagen im gesamten Krankenhaus 

 Steuerung, Planung, Koordination und Überwachung der Arbeitsabläufe inkl. Dienstplangestaltung 

in einem Team von ca. 5 Mitarbeitenden 

 Kontrolle und Steuerung der Arbeitsergebnisse inkl. Budgetkontrolle und Budgetverantwortung 

 Betreuung der betriebstechnischen Anlagen und Überwachung und Kontrolle der Fremdfirmen 

 Koordination und Dokumentation der Instandhaltungs- und Wartungsarbeiten  

 Terminierung und Überwachung wiederkehrender baurechtlicher und technischer Prüfungen  

 Übernahme von Bereitschaftsdiensten 

 
Wir wünschen uns: 

 Eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im Bereich der Versorgungs- oder Elektrotechnik, 

staatlich geprüfter Techniker oder alternativ eine Ausbildung zum Meister in einem TGA-Gewerk 

(idealerweise mit Schwerpunkt Elektrotechnik) 

 Führungserfahrung und ein wertschätzendes Auftreten Mitarbeitern und Firmen gegenüber 

 Erste Erfahrungen in der Serviceleitung, idealer Weise Kenntnisse im Gebäudemanagement  

 Erfahrungen in der Umsetzung bzw. Begleitung von Bauprojekten sowie im Umgang mit Behörden  

 
Wir bieten: 

 Angenehmes und wertschätzendes Arbeitsklima 

 Umfassende Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten  

 Eine unbefristete Anstellung und einen krisensicheren Arbeitsplatz 

 Flexible Arbeitszeitmodelle 

 Eine Vergütung nach den Regelungen des TVöD-K sowie eine betriebliche Altersvorsorge  

 Attraktives, naturnahes Umfeld mit sehr hohem Freizeitwert und der Nähe zur Ostseeinsel Usedom 

 

Für Rückfragen zur Stelle steht Ihnen Frau Anke Blaschka telefonisch unter 03836-257214 zur 
Verfügung.  
 
Bewerbungen mit den üblichen Unterlagen richten Sie bitte bis zum 26.04.2024, vorzugsweise per mail 
an personal@kreiskrankenhaus-wolgast.de 
 

Kreiskrankenhaus Wolgast gGmbH 
Bereich Personal 

Chausseestraße 44 17438 Wolgast 

 

Schwerbehinderte werden bei der Stellenbesetzung im Rahmen der geltenden gesetzlichen Bestimmungen bei 

gleicher nachgewiesener Eignung und Qualifikation bevorzugt behandelt. Bewerbungs-, Vorstellungs- und 

Übernachtungskosten können leider nicht erstattet werden. 


